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Unser Leistungsspektrum Unsere Erfolgsfaktoren Kontakt

Was macht ein Unternehmen erfolgreich? Unsere Kernkompetenz ist es, unsere Kunden www.heiden-associates.com
bei der Personalsuche, der Personalanalyse, der

Es sind vor allem die richtigen Personalauswahl! der richtigen Mitarbeiter sowie . .

Mitarbeiter, die ein Unternehmen deren beruflicher und persénlicher Entwicklung Biro Berlin

erfolgreich machen. (Jim Collins: "Der durch Coaching zu unterstitzen. SldendstraBBe 4

Weg zu den Besten") 12169 Berlin
Durch die Professionalitat unserer Berater und

Executive Search den Einsatz praxisorientierter, wissenschaftlich
valider Methoden zur Personalanalyse kénnen Telefon 030 36 46 70 34

qualitativ verbessern.
berlin@heiden-associates.com
Management Assessment Dabei ist es unser priméres Ziel, dass unsere
Kunden durch unsere Leistungen nachhaltig e Dr. Thomas K. Heiden

noch erfolgreicher werden. « Dr. Carsten Schwarting
* Uwe Lauterbach

- Menschen objektiv beurteilen

. Unser Ansatz basiert auf vier Saulen:
Team Due Diligence

- Das beste Team zusammenstellen «  Wir arbeiten auf Basis hochster

professioneller Werte und Biiro Rhein-Main
Qualitdtsstandards HumboldtstraBe 18
i 65189 Wiesbaden
Coaching e« Wir nehmen die Perspektive unserer
- Herausforderungen bewaltigen Kunden ein Telefon 0611 18 84 962
«  Wir sind konstruktiver und kritischer Telefax 0611 18 17 516
Personlichkeitstests Partner unserer Kunden
rheinmain@heiden-associates.com

- Menschen objektiv beschreiben « Wir stellen den langfristigen Erfolg

unserer Auftraggeber in den « Andreas Hink

* Leadership Architect® Vordergrund unseres Handelns

« Bochumer Inventar
- Extended DISC®



